
Mit viel Engagement entwickeln wir als inhabergeführte Full-Service-Agentur am Standort München  innovative 
und nachhaltige Kommunikationsstrategien – passgenau abgestimmt auf die vielfältigen Ansprüche  unserer 
 Kunden. Daneben sind wir auch in eigener Sache aktiv: Die Unternehmensbereiche Messe und Verlag 

 überzeugen mit einer Vielzahl interessanter Projekte. Eigene Verlagsobjekte setzen Akzente in den Bereichen 
 Gesundheit, Lifestyle und Mode. Fachmessen und attraktive Messen im Consumer-Bereich runden unser Portfolio ab.

IHRE AUFGABEN:
 Beratung und Betreuung der Mitarbeiter bezüglich aller personalrelevanten Fragestellungen
 Dokumentation und Weiterentwicklung sämtlicher Personalprozesse
 Unterstützung beim Rekrutierungsprozess von der Stellenausschreibung bis zur Einstellung und dem Onboarding
 Durchführung von jährlichen Mitarbeitergesprächen und Gehaltsplanungsrunden
 Planung und Organisation von Meetings und Events, z.B. Weihnachtsfeier, Sommerfest etc.
 Allgemeine Terminplanung und Koordination

IHR PROFIL:
 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Personal-/Sozialwesen/Arbeitsrecht/

Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Qualifikationen
 Sie bringen mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich HR mit
 Sie haben eine hohe Sozialkompetenz, sind kommunikativ und haben Freude am Umgang 

mit den unterschiedlichsten Menschen
 Sie sind ein Organisationstalent mit strukturierter und lösungsorientierter Arbeitsweise, 

sehr gute MS-Office-Kenntnisse setzen wir voraus

WIR BIETEN IHNEN:
 Attraktives Gehalt und u nbefristeten Arbeitsvertrag
 Tollen Zusammenhalt unter den Kollegen und eine familiäre Atmosphäre
 Flache Hierarchien und kurze Abstimmungswege
 Zentrale Lage in München Bogenhausen mit sehr guter Verkehrsanbindung und Infrastruktur

KLINGT GUT?
Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen! Werden Sie Teil unseres Teams und übernehmen Sie als „Feel-Good-
Manager“ Verantwortung in allen personalbezogenen Fragen – wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Gehaltsvorstellung) mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins:

AVR Agentur für Werbung und Produktion GmbH
Herr Thomas Klocke
Arabellastraße 17
81925 München

info@avr-werbeagentur.de
avr-werbeagentur.de

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES 
TEAMS SUCHEN WIR ZUM 

NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINEN

HR MANAGER (m/w/d)
in Teilzeit


